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Etej diant.e.s Une nouvelle facon de
les plus e développer votre entreprise.

brillant.e.s du Résolvez vos défis d'affaires sous la forme de
projets Level UP entierement subventionnés, a
Canada court terme et sur demande, en ligne, en
collaboration avec les meilleur.e.s étudiant.e.s de
attendent de tout le Canada.

travaluer pour Les projets Level UP sont des stages de 80 heures
vous entierement subventionnés qui peuvent étre effectués
g en ligne ou de maniére hybride.

Conceptionde  Acces aux talents Compensation

projet facile étudiants sans effort
Accédez a notre banque Accédez a un réseau de Votre étudiant.e

de modéles pour vous qualité regroupant les collaborateur.trice recevra
inspirer, ou parcourez les meilleurs talents des une allocation de 1400
pages pour voir ce que grandes universités et dollars pour chaque projet
d'autres employeurs colleges canadiens. terminé, versée directement
recherchent. Nous vous Travaillez sur un nombre par Riipen. Tout ce que vous
facilitons la tache en illimité de projets en ligne avez a faire est de marquer
convertissant votre défi ou hybrides avec des le projet comme terminé.
commercial en projets de étudiant.e.s partout au

80 heures préts a 'emploi. Canada.

Pour en savoir plus : fr.riipen.com/levelup/employers
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Jumelez, restez organisé.e et donnez vos
commentaires en un seul endroit.

o Définissez vos objectifs d'affaires
Transformez vos défis commerciaux en projets complets avec des livrables définis.

e Un signal fort aux établissements d'enseignement du Canada

Accédez a un vaste bassin de talents possédant la bonne expertise du domaine et trouvez
potentiellement votre prochaine embauche!

e Naviguez et jumelez avec des talents

Explorez les profils d'étudiant.e.s talentueux.ses et entreprenant.e.s, issu.e.s d'un large éventail de
disciplines et d'écoles, qui possédent des connaissances de premier plan dans leur domaine
d'études et qui peuvent ainsi donner un avantage a votre entreprise.

e Suivis et rappels

Suivez I'évolution du projet et recevez des rappels sur les principaux jalons du projet grace au
portail Level UP.

e Collaborez de n'importe ou

Vous avez du mal a trouver des talents locaux? Tous les projets Level UP peuvent étre réalisés
entierement a distance.

e Evaluez et recrutez les talents

Bénéficiez d'un acces exclusif pour travailler et évaluer les compétences et l'ingéniosité de la
main-d'ceuvre de la prochaine génération issue des meilleures institutions.

e Aucun contrat requis

Riipen s'occupe de toute la logistique des allocations salariales et des paiements afin que les
employeur.euse.s puissent se concentrer sur leurs projets.

Admissibilité simple

« Etre une entreprise canadienne enregistrée ou une organisation & but non lucratif; et

* Ne pas étre membre de la Chambre des communes ou du Sénat du Canada; et
» Ne pas faire partie d'une organisation qui se livre a des activités politiques partisanes,
et/ou d'un gouvernement fédéral, provincial, territorial ou municipal.

Pour en savoir plus :
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