
Soyez payé.e
pour
développer
des
compétences
pour votre
carrière.

Une nouvelle façon d'acquérir
de l'expérience professionnelle

Pour les étudiante.s

Des projets à court terme et à distance que vous
choisissez, où vous rencontrerez des employeur.euse.s
potentiel.le.s et acquerrez une expérience professionnelle
aux côtés d'une communauté d'étudiant.e.s canadien.ne.s
qui vous soutiennent.

Les projets Level UP sont des stages flexibles et rémunérés
de 80 heures pouvant être effectués entièrement en ligne
ou de manière hybride.

Flexible
par conception
Chaque projet Level UP
prend 80 heures à réaliser.
Vous travaillerez
directement avec votre
partenaire employeur.euse
pour établir un échéancier
de 2 à 8 semaines, en
tenant compte de vos
horaires de cours et de
travail.

Experiences
multiples

Rémunération
équiptable

Les étudiant.e.s admissibles
peuvent travailler sur un 
maximum de cinq projets
Level UP par année. Explorez 
différentes disciplines,
rencontrez une variété
d'employeur.euse.s et
ajoutez le tout à votre CV ou
à votre profil LinkedIn au
final.

Grâce au financement du
gouvernement du Canada 
par l’initiative 
d’apprentissage innovant
intégré au travail, vous
recevrez une allocation 
de 1 400 $ pour chaque 
projet réalisé.

Ce projet est financé en partie par le gouvernement du Canada par
l’initiative d’apprentissage innovant intégré au travail.

Pour en savoir plus : fr.riipen.com/levelup/students

https://fr.riipen.com/levelup/students


Admissibilité simple
Être un.e étudiant.e actuellement inscrit.e dans un établissement d'enseignement
postsecondaire canadien; et
Être citoyen.ne canadien.ne, résident.e permanent.e ou personne à qui l'asile a été
conféré en vertu de la loi sur l'immigration et la protection des réfugiés; et
Être légalement autorisé.e à travailler au Canada conformément à la législation et à la
réglementation provinciales ou territoriales en vigueur.

5 000 stages disponibles et plus encore
Parcourez les offres de stage d'une grande variété de disciplines et d'employeur.euse.s.

Développez vos compétences et votre expérience
professionnelle pendant que vous êtes encore à l'école.

Travailler de manière indépendante ou en groupe
Participez à des projets de groupe pour pratiquer vos compétences en matière de leadership et
de collaboration, ou lancez-vous dans un projet solo pour démontrer votre expertise personnelle.

Travaillez de n'impo﻿rte où
Tous les projets de Level UP peuvent être réalisés à distance. Grâce aux intégrations avec Google
Meet et Zoom, vous pouvez planifier et tenir vos réunions en ligne depuis n'importe où au pays.

Court terme, impact majeur 
Chaque projet dure 80 heures et est réalisé sur une période de 2 à 8 semaines. Il est possible
de réaliser jusqu'à cinq projets par année civile.

Donnez et recevez une rétroaction
Une fois votre projet terminé, donnez une rétroaction à votre employeur.euse partenaire et
recevez une rétroaction en retour pour l'afficher sur LinkedIn ou votre curriculum vitae.

Paiements effectués par e-Transfer
Pour chaque projet réalisé (individuellement ou en équipe), vous recevrez une allocation de 1 400 $
par le biais du Virement Interac®, jusqu'à concurrence de cinq allocations par année civile.

Ce projet est financé en partie par le gouvernement du Canada par
l’initiative d’apprentissage innovant intégré au travail.

Pour les étudiant.e.s

Pour en savoir plus : fr.riipen.com/levelup/students

https://fr.riipen.com/levelup/students

